ERRATA AO EDITAL 12/2022

A FUNDAGAO DE APOIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL-FAURGS - torna publica a
alteragdo nos itens 8 e 10 do EDITAL No 12/2022/UFRGS — PROJETO SAUDE COM AGENTE - PROCESSO
SELETIVO.

Identificou-se uma falha na divulgacdo do Divulgacado do Resultado da Primeira Etapa Apds Recursos que
serd reparada, conforme segue:

Onde se lé:
FAURGS - Fundagdo de Apoio da UFRGS
SELECIONADOS EDITAL 12/2022 — PROJETO SAUDE COM AGENTE

Divulgagao do resultado da primeira etapa apés Recursos — CARGO 3

Ter experiéncia comprovada
er.n ‘atIVId‘ades Ter realizado algum Ter realizado algum
administrativas em . I
Curso . X curso de capacitagdo curso de capacitagao via
. secretarias de unidades de . . 2. ..
. Superior . L . na area de informatica | EDUFRGS de no minimo
Nome Candidato ensino e/ou em 6rgdos da - TOTAL
Completo . - (0,50 ponto a cada 15 horas nos ultimos 5
administragdo central da (s
(2,5) curso, maximo 1 anos. (0,25 ponto a cada
UFRGS (1 (um) ponto por onto) curso, maximo 0,5)
ano de atividade maximo 4 P ’ !
pontos)
Arthur Gustavo dos Santos 2,5 4 1 0,5 8
Bloise
Cristine da Silva Medeiros 2,5 4 1 0,5 8
Samantha Gongalves Almeida 2,5 4 1 0,5 8
Thais Del Rio Della Giustina 2,5 4 1 0,5 8
Rafael Berbigier de Bortoli 2,5 4 1 0,25 7,75
Indira Susana Rivas 2,5 4 0,5 0,5 7,5
Marilisa Gacia Machado 2,5 4 0,5 0,5 7,5
Jeferson Guimardes Borges 2,5 4 0,5 0,5 7,5
Silveira
Roxana Furtado Moreira 2,5 4 0 0,5 7
Agustin Javier Diaz Cejas 2,5 4 0 0,5 7
Denise Schroeder 2,5 4 0 0,5 7
Léo Monteiro 2,5 4 0 0,25 6,75
Elaine dos Anjos 2,5 3 0,5 0,5 6,5
Lidiane Alves Mendes 2,5 1,5 0,5 0,5 5
Renata Lindner Marquisio 0 4 0 0,5 4,5




Bernadete Nunes Nekel 2,5 0 0,5 3
Caroline de Almeida Soares 2,5 0 0,25 2,75

Micaela Koch Schmitt 0 0,5 0,5 2

Sarai Juliana Santos dos Santos 0 0,5 0,5 2




Leia-se:

FAURGS - Fundagdo de Apoio da UFRGS

SELECIONADOS EDITAL 12/2022 — PROJETO SAUDE COM AGENTE

Divulgagao do resultado da primeira etapa apos Recursos - CARGO 3

Nome Candidato

Curso Superior Completo

Ter experiéncia
comprovada em
atividades
administrativas em
secretarias de
unidades de ensino

Ter realizado algum curso
de capacitagdo na drea de
informatica (0,50 ponto a

Ter realizado algum
curso de
capacitacao via
EDUFRGS de no

TOTAL

(2,5) e/ou em 6rgdos da . minimo 15 horas
.. ,, cada curso, maximo 1 I
administragdo central onto) nos ultimos 5 anos.
da UFRGS (1 (um) P (0,25 ponto a cada
ponto por ano de curso, maximo 0,5)
atividade maximo 4
pontos)
Arthur Gustavo dos 2,5 4 1 0,5 8
Santos Bloise
Cristine da Silva 2,5 4 1 0,5 8
Medeiros
Samantha Gongalves 2,5 4 1 0,5 8
Almeida
Thais Del Rio Della 2,5 4 1 0,5 8
Giustina
Rafael Berbigier de 2,5 4 1 0,25 7,75
Bortoli
Indira Susana Rivas 2,5 4 0,5 0,5 7,5
Marilisa Gacia Machado 2,5 4 0,5 0,5 7,5
Jeferson Guimaraes 2,5 4 0,5 0,5 7,5
Borges Silveira
Angela Fernandes da 2,5 4 0,5 0 7
Silva
Roxana Furtado 2,5 4 0 0,5 7
Moreira
Agustin Javier Diaz 2,5 4 0 0,5 7
Cejas
Denise Schroeder 2,5 4 0 0,5 7
Léo Monteiro 2,5 4 0 0,25 6,75
Elaine dos Anjos 2,5 3 0,5 0,5 6,5
Lidiane Alves Mendes 2,5 1,5 0,5 0,5 5
Renata Lindner 0 4 0 0,5 4,5

Marquisio




Bernadete Nunes Nekel 2,5 0 0,5 3
Caroline de Almeida 2,5 0 0,25 2,75
Soares
Micaela Koch Schmitt 0 0,5 0,5 2
Sarai Juliana Santos dos 0 0,5 0,5 2

Santos

Porto Alegre, 23 de margo de 2022.
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