
FAURGS - Fundação de Apoio da UFRGS

SELECIONADOS EDITAL 17/2022 – PROJETO SAÚDE COM AGENTE  -  ASSISTENTE DE SECRETARIA DO SISTEMA DE GESTÃO DA TUTORIA  - Código 03 (Vagas: 1 + CR)

DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL

Item I Item II Item III

TOTALFormação Acadêmica Experiência profissional 

Pontuação Máxima = 1,0 Pontuação Máxima = 4,0 Pontuação Máxima = 2,0

Pontuação Máxima = 1,0

Nome do Candidato 1,0 por ano 0,5 por curso ou formação realizada

1 Marcio Hoff 1,00 4,00 1,50 6,50 3,00 9,50

2 Cleia Saionara Hofmann 1,00 3,00 2,00 6,00 3,00 9,00
3 Vera Susana Vargas Ribeiro 1,00 4,00 0,00 5,00 3,00 8,00
4 Samara Nessy Mota 1,00 4,00 1,00 6,00 1,80 7,80
5 Mirian Rejane Machado da Silva 1,00 4,00 1,00 6,00 1,70 7,70
6 Cláudio Rogério de Macedo 1,00 4,00 0,00 5,00 2,50 7,50
7 Vinicius Ribeiro 1,00 4,00 1,50 6,50 1,00 7,50
8 Lisiane Bernardo 1,00 4,00 0,50 5,50 1,00 6,50
9 Juliana Albano Schubsky 1,00 4,00 0,50 5,50 1,00 6,50

10 Maria Luisa Conceicao Walezak 1,00 4,00 - 5,00 1,00 6,00
11 Natália Borges Martins 1,00 3,00 1,00 5,00 1,00 6,00
12 Crisabel Rodrigues Seke 1,00 3,00 - 4,00 2,00 6,00
13 Paulo Fernando Zanardini Bueno 1,00 4,00 0,50 5,50 0,00 5,50
14 Micaela Koch Schmitt 1,00 4,00 0,00 5,00 0,50 5,50
15 Jaqueline Mesquita Preto 1,00 3,00 0,00 4,00 1,00 5,00

Etapa 1 – Análise Curricular. Pontuação máxima: 
7,0

Etapa 2 – 
Entrevista  
pontuação 
máxima: 3

Resultado 
Final

Conhecimentos em recursos de 
informática

Formação Acadêmica em 
nível de graduação

Experiência profissional 
em funções 

administrativas de cursos 
da área da saúde 

(graduação ou pós-
graduação) da UFRGS 

Experiência em ferramentas de 
informática (Microsoft Excel e Word, 

Plataforma Moodle) 
Item I + 
Item II + 
Item III



FAURGS - Fundação de Apoio da UFRGS

SELECIONADOS EDITAL 17/2022 – PROJETO SAÚDE COM AGENTE  -  ASSISTENTE REGIONAL DE TUTORIA  - Código 02 (Vagas: 10 + CR)

DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL

Pontuação Máxima: 7,00

Grupo I Grupo II Grupo III Grupo IV

TOTAL

Resultado Final

Formação Acadêmica Experiência profissional no ensino Produção científica

Pontuação Máxima = 2,0 Pontuação Máxima = 2,0 Pontuação Máxima = 2,0 Pontuação Máxima = 1,0

Doutorado Mestrado

Cursando

Nome do Candidato

1 Danielle Lodi Silva 1,50 1,00 2,00 2,00 2,00 1,00 0,25 1,25 0,50 0,50 5,75 3,00 8,75
2 Bruna Hentges 1,50 1,00 2,00 1,50 1,50 2,00 0,50 2,00 0,25 0,25 5,75 2,00 7,75
3 Leila Coffy 0,75 0,75 2,00 2,00 2,00 0,50 2,00 0,00 0,00 4,75 3,00 7,75
4 Jonatan da Rosa Pereira da Silva 1,50 1,00 2,00 1,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,75 0,75 4,75 3,00 7,75
5 Flavia Kimura Okamoto 0,75 0,75 1,50 1,50 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 4,25 3,00 7,25
6 Rafael Steffens Martins 1,50 1,00 2,00 2,00 2,00 0,00 0,25 0,25 0,00 0,00 4,25 3,00 7,25
7 Matheus Rangel 0,75 0,75 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 2,75 3,00 5,75
8 Aline Costa Fraga 0,25 0,25 0,00 0,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 2,25 3,00 5,25
9 Beatriz Raffi Lerm 1,50 1,00 2,00 0,50 0,50 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25 2,75 2,00 4,75

10 Cristine Coelho Cazeiro 1,50 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 3,00 4,50
11 Ana Paula Dahlke 1,00 0,50 1,50 0,00 0,00 2,00 0,00 2,00 0,25 0,25 3,75 0,50 4,25
12 Patricia Orlandi Barth 0,25 0,25 0,00 0,00 1,00 1,00 2,00 0,75 0,75 3,00 0,50 3,50
13 Daiane Grillo Martins 1,00 0,50 1,50 0,00 0,00 0,00 0,75 0,75 0,25 0,25 2,50 1,00 3,50
14 Debora Assumpcao Rocha 1,00 0,50 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 2,50 0,50 3,00
15 Kaianara de Castro Valrio 0,25 0,25 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25 0,25 0,25 0,75 0,50 1,25

Etapa 1 – 
Análise 

Curricular. 
Pontuação 

máxima: 7,0

Etapa 2 – 
Entrevista * 

Disponibilidade 
de tempo * 
Experiência 

prévia de 
trabalho em 

comunidades, 
preferencialment
e com Agentes 

Comunitários de 
Saúde e/ou 
Agentes de 
Combate às 
endemias  * 

Experiência em 
EAD, em 

atividades de 
mediação 

(exercício da 
tutoria) e/ou 
educação 

permanente em 
Saúde pontuação 

máxima: 3

Experiência profissional na 
assistência ou gestão

TOTAL     
Grupo I

Experiência 
profissional em 

ensino 
relacionada à 
Saúde (curso 

técnico, 
graduação, 

residência ou 
especialização 

na Saúde) 

TOTAL      
Grupo II

Experiência 
profissional 
assistencial 
relacionada 
à Atenção 
Primária à 
Saúde ou 
Vigilância 

em Saúde:  
0,5 por 

semestre

Experiência 
profissional de 

gestão 
relacionada
à Atenção 

Primária à Saúde 
ou Vigilância em
Saúde.0,25 por

semestre

TOTAL 
Grupo III

Artigo ou capítulo de 
livro relacionado à 
Atenção Primária à 
Saúde ou Vigilância 

em Saúde, 
Educação em 
Saúde e/ou 
Educação 

Permanente na 
saúde nos últimos 5 

anos.capítulo de 
livro 0,25  por 

produção

TOTAL 
Grupo IV

Grupo I + 
Grupo II + 
Grupo III + 
Grupo IV

Concluído em 
Saúde Coletiva, 
Saúde Pública, 

epidemiologia ou 
Ensino na saúde: 

1,0

Concluído em 
outra área da 

Saúde: 0,5

Cursando 
Mestrado em 

Saúde Coletiva, 
Epidemiologia ou 
Ensino na Saúde: 

0,75

Cursando 
Mestrado em 
outra área da 
Saúde: 0,25

Epidemiologia: 
1,5

Em outra 
área de 
Saúde: 

1,0

0,5 por 
semestre



FAURGS - Fundação de Apoio da UFRGS

SELECIONADOS EDITAL 17/2022 – PROJETO SAÚDE COM AGENTE - Coordenador Regional (vagas: 10 + CR)

DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL

Item I Item II Item III Item IV

Entrevista

Formação Acadêmica Atividades de Extensão Produção Científica

Pontuação Máxima = 1,5 Pontuação Máxima = 2,0 Pontuação Máxima = 2,0 Pontuação Máxima = 1,5

Doutorado Mestrado

Nome do Candidato

1 Fernanda Souza de Bairros 1,50 0,00 0,50 1,50 2,00 2,00 2,00 0,00 2,00 1,30 1,30 6,80 3,00 9,80
2 Aline Blaya Martins de Santa Helena 0,00 1,00 0,50 1,50 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 1,20 1,20 6,70 2,00 8,70
3 Daniel Umpierre de Moraes 0,00 1,00 0,50 1,50 0,00 0,00 2,00 0,00 2,00 1,00 1,00 4,50 3,00 7,50
4 Marilise Oliveira Mesquita 0,00 1,00 0,50 1,50 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 1,50 1,50 5,00 2,10 7,10
5 Ieda Maria Vargas 0,00 1,00 0,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,50 1,50 0,70 0,70 3,70 3,00 6,70
6 Fernando Neves Hugo 0,00 1,00 0,50 1,50 0,50 0,50 0,00 0,00 0,00 1,50 1,50 3,50 3,00 6,50
7 Juliana Balbinot Hilgert 1,50 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 1,50 3,00 3,00 6,00
8 Jefferson Tomio Sanada 0,00 1,00 0,50 1,50 1,50 1,50 0,00 0,00 0,00 0,10 0,10 3,10 2,40 5,50
9 Matheus Neves 0,00 1,00 0,50 1,50 0,00 0,00 0,50 0,00 0,50 1,40 1,40 3,40 2,00 5,40
10 Diego Gnatta 0,00 1,00 0,50 1,50 0,50 0,50 0,00 0,00 0,00 0,40 0,40 2,40 3,00 5,40
11 Tatiane da Silva Dal Pizzol 1,50 0,00 0,50 1,50 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,80 0,80 4,30 1,00 5,30
12 Roberta Alvarenga Reis 1,50 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 2,00 0,00 2,00 0,80 0,80 4,30 1,00 5,30
13 Renata Vidor Contri 0,00 1,00 0,50 1,50 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,30 0,30 3,80 1,50 5,30
14 Jonas de Almeida Rodrigues 0,00 1,00 0,50 1,50 0,50 0,50 0,00 0,00 0,00 0,40 0,40 2,50 2,70 5,20
15 Barbara Niegia Garcia de Goulart 0,00 1,00 0,50 1,50 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,50 1,50 4,00 1,00 5,00
16 Rogerio da Cunha Voser 0,00 1,50 0,50 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,20 1,70 2,70 4,40
17 Luiz Fernando Silva Bilibio 1,50 0,00 0,50 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,40 4,40
18 Simone Cristina Baggio Gnoatto 0,00 1,00 0,50 1,50 0,50 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 4,00
19 Roselena Silvestri Schuch 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00 3,00
20 Mayara Cassimira de Souza 0,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,30 0,30 0,80 2,10 2,90
21 Ana Paula Rigatti Scherer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,10 0,10 0,10 0,00 0,10

Etapa 1 – Análise Curricular. Pontuação 
máxima: 7,0

Resultado 
Final

Atuação em residência  
uniprofissional ou 
multiprofissional

TOTAL   
  Item I

Coordenação de projetos 
de extensão relacionados à 
Atenção Básica da Saúde, 

Vigilância em Saúde, 
Educação em Saúde e/ou 
Educação Permanente na 
saúde nos últimos 5 anos TOTAL      

Item II

Ensino multiprofissional 
relacionado com Atenção 

Primária à Saúde ou Vigilância 
em Saúde nos últimos 5 anos 

(professor de disciplina ou 
tutor) pontuação:0,25 por

semestre

TOTAL 
Item III

Artigo ou 
capítulo de 

livro 
relacionado à 

Atenção 
Primária à 
Saúde ou 

Vigilância em 
Saúde ou 
Educação 

Permanente 
em saúde 

nos últimos 5 
anos. 

Pontuação: 
0,10 por cada 

artigo ou 
capítulo de 

livro

TOTAL 
Item IV

TOTAL
Grupo I 

+ 
Grupo 

II + 
Grupo 

III + 
Grupo 

IV

Doutorado em Saúde 
Coletiva, Saúde Pública, 
Epidemiologia, Medicina 
Preventiva ou Educação 

(1,5)

Saúde ou 
Educação 
pontuação: 

0,5
Doutorado na Saúde ou 

em outra área (1,0)

0,5 para cada coordenação 
de projeto concluída com 

no mínimo 60 horas


	Página1
	Página1
	Página1

