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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL (UFRGS)
FACULDADE DE EDUCAGAO (FACED)

CURSO DE EXTENSAO EM EDUCACAO INCLUSIVA:
TESSITURAS DO FAZER PEDAGOGICO — 32 EDICAO

EDITAL CEEI UFRGS 01-2026 - SELECAO DE PROFESSOR

A coordenagdo do Curso de Extensdao em Educagao Inclusiva:
Tessituras do Fazer Pedagdgico - 3? edigdo, da Faculdade de Educacgéo da
UFRGS, torna publico o Edital CEElI UFRGS 01-2026 - Selecao de Professor,
com as normas que regem a selecdo de BOLSISTA para atuar na funcao de
PROFESSOR, acontecera no periodo de Margo de 2026. A selecdo sera regida

pelas normas estabelecidas neste Edital.
1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo de selecdo sera executado por intermédio de Comisséao

composta pelo Coordenador do Curso e Coordenagado Académica do Curso.

1.2 A aprovagédo no processo seletivo simplificado ndo garante a imediata
contratacdo e inicio das atividades, ficando a convocagdo do candidato
aprovado e classificado condicionada as necessidades da Coordenacgédo do

Curso.

1.3 As atribuicbes, pré-requisitos e atividades do bolsista estdo discriminadas

neste Edital.

2 DAS ATRIBUIGOES
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2.1 A bolsa corresponde a atuacdo como PROFESSOR na disciplina “Atelier
Pedagogico: Transtorno do Espectro Autista”, com 16 horas, para a Turma 1 (6
alunos) e para a Turma 2 (60 alunos) do Curso de Extensdo em Educagéo

Inclusiva: Tessituras do Fazer Pedagdgico - 32 edigao.
2.2 Sao atribuicées do Professor do curso:

a) Cumprir o Plano de Ensino apresentado e aprovado pela Coordenagao do
Curso, em consonancia com os objetivos da disciplina “Atelier Pedagdgico:
Transtorno do Espectro Autista”;

b) Alimentar e organizar o espaco de cada turma no Moodle Académico;

¢) Ministrar aulas nos dias e horarios especificados para a Turma 1 e a Turma 2
do Curso;

d) Avaliar as atividades e a frequéncia dos cursistas, comunicando-se com a
Coordenacdo do Curso no que for necessario para o desempenho das
atividades;

e) Providenciar a documentagao e assinaturas necessarias para vinculagao a
equipe do projeto e formalizagdo do Termo de Compromisso de Bolsa.

f) Disponibilidade para participar das reunides de planejamento e avaliagéo

junto a Coordenagao do Curso.
3 DAS INSCRICOES
3.1 As inscrigbes serao on-line, gratuitas e realizadas de 17 de margo a 19 de

margo de 2026, através do envio de copia do curriculo lattes ou curriculo

documentado para o e-mail educacaoinclusiva@ufrgs.br.
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3.2 Somente podera participar do presente processo de selegao publica,
candidatos com disponibilidade nos dias e horarios indicados para as aulas e
que seja profissional formado em licenciatura ou pedagogia, com experiéncia

de docéncia.
3.3. Nao serao aceitas inscri¢gdes fora do prazo estipulado no presente edital.

3.4. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a total

aceitacao das presentes instrugcdes e normas estabelecidas neste edital.
4 DAS VAGAS, CARGA HORARIA, VALOR DA BOLSA.

4.1. A presente selecao para a contratagao visa ao preenchimento de 1 (uma)
vaga para atuar como PROFESSOR do Curso de Extensdo em Educacéo
Inclusiva: Tessituras do Fazer Pedagdgico - 32 edigdo, especificamente, na
disciplina disciplina “Atelier Pedagégico: Transtorno do Espectro Autista”,
com 16 horas para a Turma 1, dias 4 e 11 de julho de 2026, das 8 as 17 horas;
e 16 horas para a Turma 2, dias 1 e 8 de agosto de 2026, das 8 as 17 horas.
Os dias e horarios ndo sofrerdo alteracdo, salvo por situacdo de saude e

calamidade publica, com a decisao final da Coordenagéao de Curso.

4.2 O pagamento das bolsas ou de RPA sera feito através de depdsito de valor

em conta corrente, em nome do bolsista.

4.2 Para as 60 horas de atuacgao, sera paga bolsa ou RPA por intermédio de
convénio junto a FAURGS, no valor de R$ 3.456,00, por 2 meses (216 reais a

hora-aula).
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4.3 Os valores pagos ao contratado nao constituem vinculo trabalhista ou de

regime juridico dos servigos publicos, portanto, ndo se aplicam beneficios
como: férias, gratificacdo, dispensa por motivo de doenga ou caso fortuito e
forga maior, entre outros.

5 DA SELECAO

5.1 O processo seletivo sera conduzido por Comissao de Selegao.

5.2 A avaliagdo do candidato sera constituida de Analise Curricular (Anexo A),
enviado para o e-mail educacaoinclusiva@ufrgs.br no ato da inscri¢cdo, e de
Entrevista on-line (Anexo B), a ser agendada pela Comissdo de Selegdo com
os candidatos que tiverem as inscrigdes homologadas.

5.3 A Analise Curricular sera de carater classificatorio e eliminatoério.

5.4 O candidato que nao atingir 20 (vinte) pontos na Analise Curricular sera

automaticamente eliminado da selecéao.

5.5 A Entrevista tera carater classificatorio.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1 A classificagdo no processo seletivo obedecera a ordem decrescente do

somatorio de pontos obtidos na soma da Analise Curricular e Entrevista.

6.2 Critérios de desempate: a) Maior tempo de experiéncia em atuagdo de

cursos de aperfeicoamento; b) Maior idade
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7 CRONOGRAMA DA SELEGAO

Publicagéo do Edital 16/03/2026

Inscri¢gdes via formulario eletrénico 17/03/2026 a 19/03/26
Homologagao das inscrigbes 20/03/2026

Resultado da Analise Curricular 24/03/2026

Entrevistas on-line: 25/03/26 a 26/03/2026

Resultado Preliminar: 27/03/2026

Homologacgao do Resultado Final 31/03/2026

8 DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selegéo.

Este edital entra em vigor na data de sua publicagao. A divulgagao do resultado

final sera realizada por meio do site do FAURGS.

Documento assinado digitalmente

ub LILIANE FERRARI GIORDANI
g Data: 16/03/2026 16:47:04-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

LILIANE FERRARI GIORDANI
COORDENADORA
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ANEXO A

DIRETRIZES DE PONTUAGAO PARA A ANALISE DE CURRICULO

Descricao Pontuagao Pontuacao do
candidato
Pd6s-graduacéo: Doutorado - 5 Pontos;
Especializagdo, Mestrado ou Mestrado - 4 pontos;
Doutorado na area da Especializacdo — 2 pontos
Educacao, ministrado por cada
Instituicdo de Ensino Superior | (maximo 10 pontos)
reconhecida pelo MEC.
Cursos de Aperfeicoamento ou | 1 (um) ponto por curso
Extensao, com pelo menos 180 | (maximo 5 pontos)
horas, na area tematica da
educacao inclusiva
Exercicio profissional de 0,5 (zero virgula cinco) ponto
Magistério por semestre
(maximo 5 pontos)
Producao bibliografica na area | 0,5 (zero virgula cinco) ponto
de educacéo inclusiva por artigo / capitulo
(maximo 10 pontos)
MAXIMO = 30 pontos TOTAL =
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ANEXO B
DIRETRIZES DE PONTUAGAO PARA A ENTREVISTA

Descricao Pontuagao Pontuacgao do
candidato

Demonstragdo do dominio, da | Maximo 5 pontos
amplitude e do
aprofundamento do conteudo
académico proposto

Capacidade de organizar as Maximo 5 pontos
ideias com objetividade, rigor
I6gico e clareza didatica

MAXIMO = 10 TOTAL =
pontos




